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Boletín Informativo para los Vendedores 
marzo 2024                                             

 

50 ANIVERSARIO DE WIC 
 

Este año, conmemoramos un logro increíble en 
la evolución de la atención a la salud materna e 
infantil: el 50 aniversario del programa de 
Mujeres, Bebés y Niños (conocido como WIC). 
Desde la apertura de la primera clínica en 1974, 
WIC ha sido un punto estable de apoyo, 
comprometido a mejorar los resultados de salud 
pública para mujeres, bebés y niños. 

 

 

POR QUÉ WIC ES IMPORTANTE 
Durante las últimas cinco décadas, WIC no sólo ha ofrecido servicios 
integrales como educación nutricional, evaluaciones de salud y apoyo a la 
lactancia materna; también ha cultivado una comunidad inclusiva donde las 
familias pueden aprender, conectarse y sentirse apoyadas mientras toman 
decisiones informadas sobre su salud y la salud de su bebé. WIC apoya al 
50% de todos los bebés nacidos en los Estados Unidos. WIC ha sido y seguirá 
siendo una fuerza transformadora, adaptándose y expandiéndose para 
satisfacer las necesidades de millones de familias. 

La asociación que WIC tiene con los vendedores de todo el país es 
fundamental para el éxito continuo de este programa. WIC de Nevada 
reconoce el esfuerzo excepcional que hacen los vendedores para contribuir 
a los resultados de salud de los participantes de WIC. Estos esfuerzos 
continuarán contribuyendo a la salud y el bienestar de las familias de WIC. 



 

2 
 
 

 

REAUTORIZACIÓN 

Los documentos para la reautorización están disponibles en 
https://nevadawic.org/ y se han enviado por correo electrónico a los 
representantes de contratos corporativos, propietarios de tiendas o 
departamentos legales. Por favor, no envíe documentos antes del 1 de abril.  
Las solicitudes de reautorización se aceptarán del 1 al 30 de abril de 2024. 

  

CONTRATO CON WIC 

El Boletín Informativo para los Vendedores refleja partes del contrato con 
WIC durante todo el año. Este boletín, se concentra especialmente en la 
sección del entrenamiento (Parte C del contrato): 

EL VENDEDOR SE COMPROMETE A: 

 
1. Tener al menos un representante que participe en el entrenamiento interactivo 

anualmente. La AGENCIA ESTATAL puede proporcionar entrenamiento a los 
vendedores en una variedad de formatos, incluyendo boletines informativos, 
videos y entrenamientos interactivos. La AGENCIA ESTATAL tendrá la discreción 
exclusiva para designar la fecha, hora y lugar de todo el entrenamiento interactivo.  
La AGENCIA ESTATAL proporcionará al VENDEDOR al menos una fecha alternativa 
para asistir a el entrenamiento.  
 

2. Entrenar y actualizar a todos los cajeros y otros empleados que manejan las 
compras de WIC sobre los requisitos del programa de WIC y proporcionar 
entrenamiento especial o adicional según lo requiera la AGENCIA ESTATAL para 
garantizar que todos los cajeros y otros empleados que manejan las compras de 
WIC entiendan los requisitos del programa de WIC. 

 

https://nevadawic.org/
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Los vendedores tienen la responsabilidad de asegurarse que toda la 
información del entrenamiento interactivo anual se comparta con todos los 
cajeros. Versiones grabadas del entrenamiento en inglés y español, así como 
versiones en PDF, están disponibles en el sitio web de WIC de Nevada: 
https://nevadawic.org/vendors/training-resource-materials/ 
Ver la sesión grabada no contará como entrenamiento "interactivo".  Al 
menos un representante de cada tienda debe asistir al seminario web 
interactivo que se lleva a cabo cada año a finales del verano. 
 

RECORDATORIO DEL PAN 
Las tiendas deben almacenar un mínimo de seis paquetes de pan integral.  
Favor de asegurarse de incluir pan integral de 16 onzas en cualquier pedido 
de pan. 

Puede encontrar una lista completa de los panes aprobados aquí: 
https://nevadawic.org/vendors/upc-database/ 

Seleccione - Categoría: Granos enteros integrales/pan y Subcategorías: Pan 
100 % integral y Pan 100 % grano entero para ver todas las opciones. 

      
 

RECORDATORIO DEL JUGO 
Las tiendas deben almacenar un mínimo de 2 variedades de jugo 
concentrado ya sea congelado o envasado listo para beber y tener 
disponibles seis latas o recipientes en total.  

No mantener un inventario adecuado puede ocasionar puntos de sanción y 
podría resultar en la terminación del Contrato con WIC. 

https://nevadawic.org/vendors/training-resource-materials/
https://nevadawic.org/vendors/upc-database/
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MAPEO DE FRUTAS Y VEGETALES 
El Contrato con WIC 2024-2027, que comienza el 1 de octubre de 2024, requiere que 
todas las frutas y vegetales sean asignadas con un UPC o PLU existente en la Lista 
de Productos Aprobados (APL) de WIC.  Favor de comenzar este proceso con 
suficiente anticipación para completarlo antes del 1 de octubre. Los recursos para el 
mapeo de frutas y vegetales se pueden encontrar en 
https://nevadawic.org/vendors/training-resource-materials/  

 

ETIQUETAS PARA ESTANTES 
Favor de asegurarse de colocar correctamente las etiquetas de los estantes 
para ayudar a los participantes de WIC a localizar los alimentos aprobados 
por WIC. Las etiquetas de pan y los cereales son las etiquetas de los estantes 
que se colocan incorrectamente con más frecuencia. La aplicación 
WICShopper está disponible de forma gratuita para cualquier teléfono 
inteligente y se puede usar para confirmar los alimentos aprobados por WIC.  
Las etiquetas de estantes mal colocadas causan confusión a los 
participantes de WIC. Las etiquetas de estante no son un requisito, pero son 
muy útiles. Las etiquetas de los estantes están disponibles en la Oficina 
Estatal de WIC de Nevada. Si los precios de estantes de la tienda indican que 
los artículos están aprobados por WIC, favor de verificarlo con nuestra base 
de datos. Los tamaños de los cereales y panes aprobados por WIC han 
cambiado. Asegúrese de verificar la colocación de las etiquetas de los 
estantes para esos artículos.

PREGUNTAS DEL CAJERO 
 

¿Puedo introducir manualmente el PIN de un participante?  
• No.  El cajero nunca debe solicitar el PIN de un participante, y el 

participante debe ingresarlo por sí mismo. 
 

WIC SE HA MUDADO 
La Oficina Estatal de WIC de Nevada se ha mudado a 680 W. Nye, Ste. 205, Carson 
City, NV, 89703 

https://nevadawic.org/vendors/training-resource-materials/
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¡QUEREMOS OÍR DE TI! 
Envíe sus preguntas a: 

DPBHWICVendor@health.nv.gov 

ó 

Nevada State WIC Program 
680 W. Nye Ln. Ste. 205 
Carson City, NV 89703 

 
Puede encontrar información útil sobre los requisitos del programa de WIC de 

NEVADA en: 
http://nevadawic.org/vendors 

 

De acuerdo con la ley federal de derechos civiles y las normas y políticas de 
derechos civiles del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos 
(USDA), esta entidad está prohibida de discriminar por motivos de raza, 
color, origen nacional, sexo (incluyendo identidad de género y orientación 
sexual), discapacidad, edad, o represalia o retorsión por actividades previas 
de derechos civiles. 

La información sobre el programa puede estar disponible en otros idiomas 
que no sean el inglés. Las personas con discapacidades que requieren 
medios alternos de comunicación para obtener la información del programa 
(por ejemplo, Braille, letra grande, cinta de audio, lenguaje de señas 
americano (ASL), etc.) deben comunicarse con la agencia local o estatal 
responsable de administrar el programa o con el Centro TARGET del USDA al 
(202) 720-2600 (voz y TTY) o comuníquese con el USDA a través del Servicio 
Federal de Retransmisión al (800) 877-8339. 

Para presentar una queja por discriminación en el programa, el reclamante 
debe llenar un formulario AD-3027, formulario de queja por discriminación 
en el programa del USDA, el cual puede obtenerse en línea en:  

https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/usda program-
discrimination-complaint-form-spanish.pdf, de cualquier oficina de USDA, 
llamando al (866) 632-9992, o escribiendo una carta dirigida a USDA. La carta 
debe contener el nombre del demandante, la dirección, el número de 
teléfono y una descripción escrita de la acción discriminatoria alegada con 
suficiente detalle para informar al Subsecretario de Derechos Civiles (ASCR) 

mailto:DPBHWICVendor@health.nv.gov
https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/usda%20program-discrimination-complaint-form-spanish.pdf
https://www.fns.usda.gov/sites/default/files/resource-files/usda%20program-discrimination-complaint-form-spanish.pdf
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sobre la naturaleza y fecha de una presunta violación de derechos civiles. El 
formulario AD-3027 completado o la carta debe presentarse a USDA por: 

1. Correo: U.S. Department of Agriculture Office of the Assistant Secretary for 
Civil Rights 1400 Independence Avenue, SW Washington, D.C. 20250-9410; o 

2. Fax: (833) 256-1665 or (202) 690-7442; o 

3. Correo electrónico: program.intake@usda.gov 

 

Esta entidad es un proveedor que brinda igualdad de oportunidades.  

 

 

 

mailto:program.intake@usda.gov
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